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IZVEŠTAJ O SEMINARU 
„SRBIJA - PUT U BUDUĆNOST“ 

U Srbiji 17. januara 2014. godine je održan Seminar međunarodnog karaktera na kome su 
učestvovali eminentni predstavnici Eurofedopa, članice Eurofedopa sa ovog područja 
(Sindikati uprave, pravosuđa i kulture), predstavnici sindikata uprave, pravosuđa i kulture 
Jugoistočne Evrope i predstavnici vlasti Republike Srbije. Skupu je prisustvovao 81 
predstavnik Sindikata. 
Seminar je održan nekoliko dana pre započinjanja pregovora o pristupanju Srbije Evropskoj 
uniji što je imalo veoma izuzetan značaj za sve učesnike. 
Teme koje su obrađene i diskusije učesnika dale su rezultate kakvi su očekivani 
organizovanjem seminara. 
Posebno je ukazano na unapređenje socijalnih odnosa i socijalnog dijaloga u Srbiji, sa 
akcentima uloge i značaja sindikata, iskustvima sindikata zemalja u postupku pristupanja 
Evropskoj uniji i ukazanih pitanja od strane eksperata članica Evropske unije sa kojima će se 
sindikati u Srbiji susretati. 
U edukaciji, kao i mnogo godina do sada, najveću pomoć je dalo izlaganje  generalnog 
sekretara Eurofedopa Berta Van Caelenberga. 
Učesnici Seminara su izneli veoma pozitivne ocene o organizaciji, temama, predavačima, 
broju učesnika, izlaganjima predstavnika Eurofedopa kao i zaključcima koji su usvojeni na 
Seminaru. 
 

Z A K L J U Č C I 
 

Održavanje Seminara je istorijski trenutak otpočinjanja pristupnih pregovora za ulazak Srbije 
u Evropsku Uniju i očekujemo dobre rezultate u unapređenju socijalnog dijaloga, socijalnih 
odnosa i socijalne pravde. 
 
Formiranje sindikalnog saveta na nivou Republike Srbije koji će biti direktno uključen ili 
informisan o svim pitanjima važnim za radnike na putu u Evropsku uniju. /Direktna veza sa 
Evropskom Unijom odnosno informisanje o svim direktivama koje budu usvojene za Srbiju/. 
 
Političke promene u Srbiji i personalne promene u ministarstvima ostavljaju duboke korene 
za unapređenje socijalnih odnosa u Srbiji. 
 



Imperativni stavovi pojedinih ministarstava, rešenja o predlogu zakona, ne usklađenih sa 
evropskom socijalnom poveljom, direktivama i konvencijama MOR-a, još više produbljuju 
socijalne odnose za koje Sindikat nastoji obrazovanjem sindikalnih predstavnika i veštinom 
pregovaranja da prevazidje i podigne na viši nivo i da predupredi moguće konflikte i 
štrajkove koristeći iskustva demokratskih socijalnih odnosa evropskih zemalja, članica 
Evropske Unije i sindikalnog pokreta Evrope koji su put za demokratizaciju Srbije u Evropu. 
 
Nastavljamo saradnju dobre sindikalne odnose sa zemljama Jugoistočne Evrope, čiji su 
predstavnici i danas ovde sa nama. 
 
Bolji životni standard, veća socijalna davanja, radnu zaštitu i sigurnost na radu, demokratski 
socijalni odnos, predstavljaju put u budućnost Srbije i njen brži ulazak u članstvo Evrpske 
Unije. 
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